Bemanningsféretagen

@ aLmeca

£

SVENSKT NARINGSLIV

ANSOKAN

OM MEDLEMSKAP

MEDLEMSKAP | BEMANNINGSFORETAGEN INNEBAR
AUTOMATISKT MEDLEMSKAP | SVENSKT NARINGSLIV

UPPGIFTER OM FORETAGET

Féretagets juridiska namn:

Féretagets kontaktperson: E-post
VD namn: E-post
Personalchef: E-post

: Organisationsnr/personnr:

UPPGIFTER OM VERKSAMHETEN

Foretagets aktuella verkningsomrdde:

Eventuell tidigare innehavares frmanamn

| samband med medlemskapet vill vi teckna avtal med:

*se forteckning pd sid 3
**|&rare i arbeten som regleras av skollagen



AVGIFTSBERAKNING BEMANNINGSFORETAGEN

Dessa uppgifter behovs fér Bemanningsforetagens I6pande och Arsvisa berdkning av
medlemsavgift. Gdller exkl. VD, dgare (minst 33,3%) och familiemediemmar.
Avser endast bemanningsverksamhet och féregaende kalenderdr (se instruktioner p&

ndsta sida).

Antal érsanstdllda arbetare: Bruttoldnesumma arbetare i tkr:
Antal &rsanstallda tjiénsteman/ovriga : Bruttoldnesumma fidnsteman/évriga i tkr:

AVGIFTSBERAKNING SVENSKT NARINGSLIV

Dessa uppagifter behdvs for Svenskt Naringslivs Idpande och drsvisa berdkning
av medlemsavgift. Gdller inkl. VD, dgare (minst 33,3%) och familjiemedlemmar.
Avser féregaende kalenderdr (se instruktioner p& ndsta sida).

Totalt antal &rsanstallda: Total bruttoldnesumma:

UNDERSKRIFT

Vi ansdker om medlemskap i Bemanningsféretagen och Féreningen Svenskt Ndringsliv. Vi har tagit del

av stadgarna* for bdda de némnda organisationerna och &tar oss att fdlja stadgarna och de beslut som
fattats av behdriga organ inom organisationerna. Vi har dven tagit del av bifogad férsékringsinformation
och ar inférstddd med att samtliga avtalsférsakringar inkl. avtalspension ska tecknas fr.o.m. den tidpunkt
kollektivavtal gdller. Vi ar inférstddda med och godkdnner att véra personuppgifter kan komma att data-
behandlas och spridas i samband med andamal hanférliga till ansdkan.

*se bemanningsforetagen.se/om-oss samt svensktnaringsliv.se

Vid eventuella frdgor om ansékan, kontakta Louise Bengtsson p& Almega: 08-762 66 46 eller
louise.bengtsson@almega.se

Ansokan skickas till: Bemanningsforetagen
Box 555 45
102 04 Stockholm
Fylls i av Bemanningsféretagen:

Medlemskapet gdller fr. o m:

Medlemsnr:

Bemanningsféretagens underskrift:



http://bemanningsforetagen.se/om-oss
http://svensktnaringsliv.se/om_oss

FOR ATT ANSOKAN OM MEDLEMSKAP SKA BEHANDLAS MASTE FOLJANDE
DOKUMENT BIFOGAS:

Aktuellt registreringsbevis frn Bolagsverket
Blankett SKV 4820, Skatteverket (bevis om att sékande har erlagt skatter och

avgifter for nérmast féregdende tre ménader). Gdller gj for nystartade foretag.
*  Kopia pd forsdkringsbrevet (foretagets ansvarsférsakring) innehdllande tre moment (se
anvisnig pd& sid 3)

AUKTORISATIONSUTBILDNING

Foretaget ska anmdala minst en person i ledande stdlining inom féretaget att snarast genomgd den
. obligatoriska auktorisationsutbildningen. Anmdlan goérs via Bemanningsféretagens hemsida

www.bemanningsforetagen.se/auktorisationer

ANVISNINGAR TILL ANSOKAN OM MEDLEMSKAP

Uppgifter om féretagets antal anstallda och I6nesummor (underlag fér fakturering av medlemsavgiften).
Léneuppgifterna ska avse foregdende kalenderar och anges exkl. sociala avgifter, dvs. brutto, i 1 000-tal kronor.
Antal &rsanstdllda anges i heltal. Deltidsanstélida rdknas ihop till heltidsanstdllda.

Foretagets totala I6nesumma hémtas frén Skatteverkets kontrolluppgift.

. Kontant bruttolén enligt kod 11

. Skattepliktiga formdner enligt kod 12, 13 och 18

Det som f&r undantas frén I6nesumman ar:

. Traktamenten, bilersadttningar och drivmedelsersattningar

. Aktiedgare som dger minst 1/3 av aktierna

. Féretagsledare (VD, likstalld fjansteman i ekonomisk férening, dgare av enskild firma)

Foéretagsagares familjemedlemmar (make, maka, sammanboende, barn och féréldrar)

Handldaggning

I samband med medlemsintrddet gér Bemanningsféretagen en kreditupplysning av det sékande féretaget i enlighet
med kreditupplysningslagen. Syftet med kreditupplysningen &r att ge ett underlag till Bemanningsféretagen fér att
kontrollera att det sékande féretaget lever upp till villkoren for medlemskap och kommande auktorisation. En hdmtad
kreditupplysning pdverkar inte eventuella framtida kreditomddmen om ert féretag.

Inkoppling pa avtal med LO-férbunden, faststdllande av partsstélining

Enligt kollektivavtalet for arbetare ska ett LO-férbund (av de 14 LO-férbund som avtalet tecknats med) utses till det s&
kallade centralt ansvariga férbundet. Centralt ansvariga forbund faststdlls utifrdin féretagets huvudsakliga
verksamhetsomrdde. Ange féretagets huvudsakliga verksamhetsomréde genom att uppge ett LO-férbund i ansékan
om medlemskap under, uppgifter om verksamheten.

CENTRALT ANSVARIGT LO-FORBUND EXEMPEL PA ARBETEN
Byggnadsarbetareférbundet bygg/anldggning, VVS, platslageri
Elekirikerforbundet elinstallationer svagstrom
Fastighetsanstalldas forbund stéd, sanering, fastighetsarbete

GS, Facket fér Skogs-, Tré- och grafisk bransch skogsbruk, sgverk, tryckeri
Handelsanstdlldas forbund butiksbitrdde, lagerarbete

Hotell- och restaurangfacket hotell/restaurang/café, bingo, néjesféretag
IF Metall (Industrifacket Metall) industriarbete, gruvor, privata tvétterier
Kommunalarbetareférbundet omsorg, underskoterska, barnskdtare
Livsmedelsarbetareférbundet matproduktion, slakteri

Musikerférbundet artister, ledare, producent
Malareférbundet madileri, lackering
Pappersindustriarbetareférbundet pappers- och massaindustri

SEKO, Facket for Service och Kommunikation jarnvag, tele- och post, kraftférsérining
Transportarbetareférbundet chauffér, bevakning, bé&rgning, godsterminal

Ansvarsforsdkring

Foéretaget ska omfattas av Bemanningsféretagens ansvarsforsakring eller motsvarande. Férsékringen kan tecknas i
valfritt forsdkringsbolag. Med ansékan ska bifogas ett forsékringscertifikat som erhdlls av férsakringsbolaget/mdklaren.
Séderberg & Partners har ett erbjudande om branschanpassade féretagsférsakringar till Bemanningsforetagens
medlemmar. Fér auktorisation kravs att ni har féljande férsékringar (se nedan).

1. Allman ansvarsférsakring 10 MSEK per skada

2. Ansvarsforsakring for ren formoégenhetsskada | 2 MSEK per skada och forsékringsdr

3. Formogenhetsbrottsférsdkring 2 MSEK per skada och forsakringsdr



http://www.bemanningsforetagen.se/auktorisationer
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