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EN ARBETSMARKNAD MED RAMAR
OCH SKALBARA TJÄNSTER SOM VILAR PÅ 

VETENSKAP OCH BEPRÖVAD ERFARENHET?



GENOM ATT STÄRKA ARBETSGIVARE OCH ARBETSTAGARE
I SIN BESLUTSHORISONT – UTAN ATT STYRA DEM ...

... KAN VI FÖRBÄTTRA SJÄLV- OCH 
KOMPETENSFÖRSÖRJNING.

ARBETSTAGARE ARBETSGIVARE

"MATCHNINGSKVALITET"



MÅNGA SMÅ BESLUT

MAKROUTFALL

1945 1974

FRIEDRICH HAYEK

1978THOMAS SCHELLING

1759 1776

ADAM SMITH



... varor och tjänster ... pengar ... arbete

FÖRETAGSEKONOMI

MARKNADER FÖR ...



GULDSMED



"MARKNADSFÖRING"
FÖRA TILL MARKNAD



17 -> 9 % PÅ ETT ÅR
15 VECKOR

96% 

UNGDOMSARBETSLÖSHET?



SVAR I DETALJERNA



15 ÅR
15 MIN
15 %





KOMPETENSFÖRSÖRJNING I VÅRDEN

PENGAR



GEMENSAMT ANSVAR FÖR EN INDIVIDUELL ANALYS



GENOM ATT STÄRKA ARBETSGIVARE OCH ARBETSTAGARE
I SIN BESLUTSHORISONT – UTAN ATT STYRA DEM ...

... KAN VI FÖRBÄTTRA SJÄLV- OCH 
KOMPETENSFÖRSÖRJNING.

MATCHNINGSKVALITET
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VAD MER KAN VI GÖRA FÖR ATT
STÄRKA ENSKILDAS UNIKA BESLUTSFATTANDE

I DERAS BESLUTSHORISONT?
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