Topp 25 White collar

Topp 25 storsta kompetensforetagen under 2025 sett till total omsattning. Andelarna anger
relationen mellan de 25 storsta féretagen under respektive kvartal och summerar till 100 procent

for dessa.

Foretag Q1 Q2 Q3 Q4
Manpower 1 16,1% 1 18,1% 1 16,1% 1 16,2%
Perido 2 13,4% 2 14,1% 2 12,9% 2 13,7%
Academic Work 3 11,5% 3 1,2% 3 121% 3 10,5%
Calviks 5 6,5% 5 6,4% 5 6,4% 4 8,7%
Randstad 4 81% 4 7.5% 4 7,6% 5 6,9%
Arena Personal 8 41% 7 41% 7 52% 6 51%
Poolia/Uniflex 6 4,9% 6 51% 6 55% 7 5,0%
Adecco 7 4,8% 8 3,4% 8 3,6% 8 3,4%
Ogunsen/SJR 9 3.4% 9 3,3% 9 3,4% 9 3.3%
Skill " 25% M 2,5% M 2,4% 10 32%
Framtiden i Sverige AB 10 2,6% 12 2,3% 10 2,4% 1 2,6%
Jurek 12 2,4% 10 2,6% 13 22% 12 22%
Bemannia 17 1,7% 14 21% 12 2,3% 13 22%
Bravura 14 21% 13 21% 14 2,0% 14 1,9%
RA Hospitality i Norden AB 23 1,0% 19 1,4% 16 1,7% 15 1,6%
StudentConsulting AB 15 2,0% 15 2,0% 15 1,8% 16 1,6%
Eterni Sweden AB 25 1,0% 20 1,3% 17 1,6% 17 1,6%
Clockwork 18 1,5% 16 1,5% 21 1,4% 18 1,6%
Eccera Professionals AB 21 1,2% 18 1,4% 19 1,5% 19 1,5%
A-hub Group 22 1,2% 22 1,3% 18 1,5% 20 1,5%
OnePartnerGroup AB 16 1,8% 21 1,3% 23 1,4% 21 1,4%
TNG Group 19 1,5% 17 1,4% 20 1,4% 22 1,4%
Fasticon Kompetens AB 20 1,3% 23 1,3% 24 1,2% 23 1,2%
People Productions 24 1,0% 26 = 35 = 24 11%
AxO Consulting AB 31 - 31 - 30 - 25 1,0%
MultiMind Bemanning AB 33 - 30 - 25 1,0% 26 -
Professionals Nord 26 = 25 11% 27 = 28 =
Jobandtalent 13 2,3% 24 11% 22 1,4% 31 -

Vanligen notera att topplistorna baseras pa de medlemsféretag som rapporterat in sin

omsattning till Kompetensféretagen. De medlemsféretag som inte rapporterat in kan ‘ ﬂ- ‘ Kompetens‘faretagen

inte vara med pa topplistorna.




