Topp 25 Blue Collar

Topp 25 storsta kompetensforetagen under 2025 inom Blue Collar. Andelarna anger relationen
mellan de 25 storsta foretagen under aktuellt kvartal och summerar till 100 procent for dessa.

Namn Placering Andel

Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4

Lernia AB 1 1 1 14,4% 127% 11,8%
Adecco 2 2 2 80% 9,7% 9,3%
StudentConsultingAB 6 4 3 57% 6,7% 7,9%
Manpower 3 3 4 7.2% 7,7% 7,3%
OnePartnerGroup AB 4 5 5 6,0% 6,0% 6,1%
Tranpenad 7 8 6 5,7% 5,3% 5,4%
Jobandtalent 9 7 7 44%  53% 52%
Randstad 5 6 8 5,8% 54% 4,5%
Skill 8 9 9 5,4% 4,5% 4,2%
NearYou 12 il 10 3,8% 3,7% 4,0%
Poolia/Uniflex 1 10 1 4.0% 3,8% 4,0%
Calviks 10 12 12 41% 3,6% 3.2%
Konsultia 16 13 13 2,6% 2,7% 2,8%
Pokayoke AB - 15 14 - 2,3% 2,6%
Simplex Bemanning AB 17 14 15 2,2% 2,4% 2,6%
Insitepart AB 19 21 16 21% 1,8% 2,5%
Logent 13 16 17 2,8% 2,3% 2,3%
Posti 14 17 18 2,6% 2,2% 2,2%
Wikan Personal 18 19 19 21% 21% 21%
Boxflow - 20 20 - 2,0% 21%
Prowork Kompetens - 18 21 - 2.2% 1,.9%
Arena Personal 23 24 22 1,4% 1,3% 1,6%
Effektiv 20 22 23 1,6% 1,6% 1,5%
DFDS Professionals AB - 25 24 1,2% 1,3% 1,4%
Liberai Sverige AB 27 29 25 1,0% 11% 1,3%

Vanligen notera att topplistorna baseras pa de medlemsféretag som rapporterat in sin

omsattning till Kompetensféretagen. De medlemsféretag som inte rapporterat in kan ‘ ﬂ- ‘ Kompetens‘faretagen

inte vara med pa topplistorna.




